‘I_I' UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE / PROGRAD / DIGEA

FURG CHAMAMENTO 3 - SUPLENTES - 15/08/2017 - PROCESSO SELETIVO DE OCUPAGAO DE VAGAS OCIOSAS 2017/2
Curso: 185 - ARQUIVOLOGIA
( Class. Nome Inscricdo  Semestres Carga Hordria Coef. de Rend. Nascimento Situacao Restricao

31 Deisi Guerreiro Cozza Goncalves 609 0 60 (2.6%) 3.88 03/12/1979 Selecionado Sem restri¢do
32 Debora Corpes Bandeira 465 0 60 (2.6%) 373 25/06/1986 Selecionado Sem restrigdo

g Semestres - numero de semestres integralizados na grade curricular do curso pretendido;

E Carga Horaria - valor de carga horaria integralizada pelo aluno nas disciplinas da grade curricular do curso pretendido e percentual com relagéo ao total de carga horaria desse mesmo curso;

W | Coef. de Rend. - coeficiente de rendimento do candidato.
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‘I_I' UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE / PROGRAD / DIGEA

FURG CHAMAMENTO 3 - SUPLENTES - 15/08/2017 - PROCESSO SELETIVO DE OCUPAGAO DE VAGAS OCIOSAS 2017/2
Curso: 020 - CIENCIAS ECONOMICAS
( Class. Nome Inscricdo  Semestres Carga Hordria Coef. de Rend. Nascimento Situacao Restricao
4 Eduardo Ribeiro Pontes 728 1 720 (279%) 8.69 21/07/1986 Selecionado Sem restri¢do
g Semestres - numero de semestres integralizados na grade curricular do curso pretendido;
E Carga Horaria - valor de carga horaria integralizada pelo aluno nas disciplinas da grade curricular do curso pretendido e percentual com relagéo ao total de carga horaria desse mesmo curso;
W | Coef. de Rend. - coeficiente de rendimento do candidato.
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‘I_I' UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE / PROGRAD / DIGEA

FURG CHAMAMENTO 3 - SUPLENTES - 15/08/2017 - PROCESSO SELETIVO DE OCUPAGAO DE VAGAS OCIOSAS 2017/2
Curso: 114 - LETRAS - PORTUGUES / FRANCES
( Class. Nome Inscricdo  Semestres Carga Hordria Coef. de Rend. Nascimento Situacao Restricao
13 Monise Veras Rodrigues 42 0 0(0.0%) 0.00 03/02/1998 Selecionado Sem restri¢do
g Semestres - numero de semestres integralizados na grade curricular do curso pretendido;
E Carga Horaria - valor de carga horaria integralizada pelo aluno nas disciplinas da grade curricular do curso pretendido e percentual com relagéo ao total de carga horaria desse mesmo curso;
W | Coef. de Rend. - coeficiente de rendimento do candidato.
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‘I_I' UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE / PROGRAD / DIGEA

FURG CHAMAMENTO 3 - SUPLENTES - 15/08/2017 - PROCESSO SELETIVO DE OCUPAGAO DE VAGAS OCIOSAS 2017/2
Curso: 103 - MATEMATICA APLICADA
( Class. Nome Inscricdo  Semestres Carga Hordria Coef. de Rend. Nascimento Situacao Restricao

11 Anderson Silveira Cordeiro 137 0 0(0.0%) 0.00 09/11/1995 Selecionado Sem restri¢do
12 Adriano Caetano Fagundes 363 0 0(00%) 0.00 27/02/1989 Selecionado Sem restrigdo

g Semestres - numero de semestres integralizados na grade curricular do curso pretendido;

E Carga Horaria - valor de carga horaria integralizada pelo aluno nas disciplinas da grade curricular do curso pretendido e percentual com relagéo ao total de carga horaria desse mesmo curso;

W | Coef. de Rend. - coeficiente de rendimento do candidato.
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‘I_I' UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE / PROGRAD / DIGEA

FURG CHAMAMENTO 3 - SUPLENTES - 15/08/2017 - PROCESSO SELETIVO DE OCUPAGAO DE VAGAS OCIOSAS 2017/2
Curso: 040 - OCEANOLOGIA
( Class. Nome Inscricdo  Semestres Carga Hordria Coef. de Rend. Nascimento Situacao Restricao

11 Marcos Paulo Rodrigues Lima 741 0 705 (158 %) 8.94 08/01/1984 Selecionado Sem restri¢do
12 Gabriela Figueiredo Freire 157 0 660 (14.8%) 6.37 20/04/1995 Selecionado Sem restrigdo

g Semestres - numero de semestres integralizados na grade curricular do curso pretendido;

E Carga Horaria - valor de carga horaria integralizada pelo aluno nas disciplinas da grade curricular do curso pretendido e percentual com relagéo ao total de carga horaria desse mesmo curso;

W | Coef. de Rend. - coeficiente de rendimento do candidato.
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