
ANEXO III 

Planilha de Avaliação do Candidato 

TABELA DE PONTUAÇÃO DOS TÍTULOS 

Nome  

Data/hora  

Avaliadores  

 

FORMAÇÃO ACADÊMICA (máximo 2,0 pontos) 

TIPO DE DOCUMENTO PONTOS PONTUAÇÃO 
MÁXIMA 

PONTUAÇÃO DO 
CANDIDATO 

Pós-graduação stricto sensu 
concluída 
(Mestrado/Doutorado) 

Valor atribuído conforme 
afinidadecom a área da 

seleção(no máximo 02 cursos) 
1,0  

Pós-graduação lato sensu 
concluída (Especialização) 

Valor atribuído conforme 
afinidade com a área da 

seleção (no máximo 02 cursos) 
0,6  

Segunda Graduação 
Valor atribuído conforme 
afinidade com a área da 

seleção (no máximo 02 cursos) 
0,4  

PONTUAÇÃO PARCIAL  

 

FORMAÇÃO COMPLEMENTAR (máximo 1,0 ponto) 

TIPO DE DOCUMENTO PONTOS PONTUAÇÃO 
MÁXIMA 

PONTUAÇÃO DO 
CANDIDATO 

Curso de Capacitação em EaD 0,3 por curso 0,6  

Cursos de curta duração na área 
daseleção (mínimo 40h) 

0,3 por curso 0,4  

PONTUAÇÃO PARCIAL  

 

ATUAÇÃO PROFISSIONA L(máximo 3,0 pontos) 

TIPO DE DOCUMENTO PONTOS PONTUAÇÃO 
MÁXIMA 

PONTUAÇÃO DO 
CANDIDATO 

Tutoria ou Coordenação de Tutoria 
0,3 por disciplina (ou 

referente a três meses 
de atuação) 

1,2  

Docência (Educação 
BásicaProfissional ou Superior) 

0,2 por ano 1,0  

Experiência em grupo ou projeto de 
ensino, extensão ou pesquisa 

0,2 por ano 0,4  



Experiência administrativa ou 
técnica ligada ao ensino 

0,1 por ano 0,2  

Monitoria 0,1 por ano 0,2  

PONTUAÇÃO PARCIAL  

 

 

PRODUÇÃO BIBLIOGRÁFICA E TÉCNICA (máximo 2,0 pontos) 

TIPO DE DOCUMENTO PONTOS PONTUAÇÃO 
MÁXIMA 

PONTUAÇÃO DO 
CANDIDATO 

Artigos publicados em jornal ou 
periódicos 

0,3 por publicação 0,6  

Capítulos de livros 0,3 por publicação 0,6  

Trabalhos publicados em anais de 
congressos (resumos ou trabalhos 
completos) 

0,2 por publicação 0,6  

Trabalhos técnicos ou produção de 
material didático 

0,1 por trabalho 0,2  

PONTUAÇÃO PARCIAL  

 

OUTRAS ATIVIDADES NA ÁREA DO EDITAL (máximo 2,0 pontos) 

TIPO DE DOCUMENTO PONTOS PONTUAÇÃO 
MÁXIMA 

PONTUAÇÃO DO 
CANDIDATO 

Apresentação de Trabalhos 0,2 por atividade 0,6  

Palestra ou Curso de curta duração 
ministrado 

0,2 por atividade 0,2  

Orientações e supervisõesconcluídas 0,1 por atividade 0,2  

Organização de eventos 0,1 por atividade 0,2  

Participação em eventos 0,1 por atividade 0,4  

Participação em bancas 0,1 por banca 0,2  

PONTUAÇÃO PARCIAL  

 

NOTA NO EXAME DE TÍTULOS: 

 


