
 

 

EDITAL DE ABERTURA 11/2012  

PARA INSCRIÇÕES E SELEÇÃO  

 

CURSO DE ESPECIALIZAÇÃO EM  

DESENVOLVIMENTO RURAL E AGRICULTURA FAMILIAR 

SERVIDORES PÚBLICOS ESTADUAIS 

 

1. DA REALIZAÇÃO 

A Fundação para Desenvolvimento de Recursos Humanos (FDRH), através da Rede Escola de 

Governo (REG), em parceria com a Emater/RS – Empresa de Assistência Técnica e Extensão 

Rural, por meio da Universidade Regional Integrada do Alto Uruguai e das Missões - URI, de 

acordo com o Contrato de Número 189/2012 de 08/05/2012, vem a público divulgar a abertura do 

processo de inscrição para o curso de Especialização em Desenvolvimento Rural e Agricultura 

Familiar, ação educativa que faz parte do Programa de Formação Continuada em 

Desenvolvimento Sustentável, Tecnologia, Inovação e Pesquisa. 

 

2. DA ORGANIZAÇÃO PEDAGÓGICA 

 

2.1  JUSTIFICATIVA 

A região do Médio Alto Uruguai do Rio Grande do Sul caracteriza-se por possuir uma economia 

baseada na agricultura de base familiar. A região possui 27.000 propriedades rurais com uma 

média de área de 16 hectares. São propriedades que possuem relevo acidentado e que possuem 

ao redor de 8 hectares de área útil para o cultivo. Nas últimas décadas, o cultivo de grãos nessas 

propriedades levou ao empobrecimento do solo e, por consequência, também dos agricultores, 

houve um esvaziamento da população rural que migraram para as cidades em busca de 

alternativas de sobrevivência. No entanto, 52% da população regional, ainda vive no meio rural 

e, as propriedades e o modelo de economia familiar se perpetuam, pois há um modo de vida 

próprio que resiste aos impactos externos. Portanto, é necessário aumentar a massa crítica 

regional sobre o tema “agricultura familiar” através da formação acadêmica de pessoal, para que 

haja um maior apoio a este modelo de agricultura que é alternativo ao modelo empresarial ou de 

grande escala e promotor do Desenvolvimento Rural. 

 



 

2.2  DOS OBJETIVOS  

 

2.2.1  Objetivo Geral 

Contribuir na formação de agentes de desenvolvimento rural no segmento de agricultura 

familiar, com perspectiva de melhoria no desempenho regional e da qualidade de vida da 

população regional. 

 

2.2.2   Objetivos Específicos 

a) Estudar as especificidades da agricultura familiar. 

b) Estudar metodologias e práticas que contribuem para a perpetuação da agricultura 

familiar. 

c) Propor modelos e metodologias de organização e de produção que proporcionem a 

sustentabilidade da agricultura familiar. 

d) Formar recursos humanos capazes de adotar ações de fortalecimento da agricultura 

familiar. 

 

2.3 CONTEÚDO PROGRAMÁTICO  

• Fundamentos sociológicos da agricultura familiar - Principais teorias sociológicas. 

Teorias da agricultura familiar. História da agricultura. Raízes históricas do campesinato 

brasileiro. Racionalidade produtiva e organizacional da agricultura familiar. 

• Metodologia da Pesquisa - Pesquisa: descoberta e criação. A função social da pesquisa 

e o papel do pesquisador. A construção da monografia científica: métodos e metodologia de 

elaboração. 

• Sistemas de produção na Agricultura Familiar - A questão Agrária. Sistemas agrários: 

noções gerais e a evolução no Rio Grande do Sul; Agricultura familiar e os contratos de 

integração; a função social do sistema de produção da agricultura familiar; sistemas de 

agroindústrias familiares; novas ocupações rurais; economia solidária; projetos de 

empreendimentos na agricultura familiar; negócios agroalimentares na agricultura familiar. 

• Gestão integrada na Agricultura Familiar - Realidade e perspectivas na agricultura 

familiar; observação da unidade de produção familiar; administração da compra de insumos na 

agricultura familiar; planejamento das atividades produtivas na agricultura familiar; mecanismos 

de comercialização na agricultura familiar; administração de custos na agricultura familiar; 



 

políticas públicas para agricultura familiar; tecnologia e gestão da qualidade na agricultura 

familiar; análise econômica e financeira na agricultura familiar. 

• Desenvolvimento Sustentável do Campo - Conceitos de desenvolvimento (local, 

integrado e sustentável). Desenvolvimento rural. Perspectivas do meio rural. Contribuição das 

organizações sociais no desenvolvimento do campo.  

• Agricultura e Sustentabilidade - Agroecologia. Sustentabilidade ambiental, econômica, 

social e cultural da agricultura. A integração entre os sistemas de produção agrícola e pecuário. 

Manejo e conservação do solo e da água na agricultura familiar; dinâmica dos movimentos 

atmosféricos e as mudanças climáticas. 

• Políticas Públicas - Políticas públicas e o meio rural. Políticas agrícolas. Políticas de 

desenvolvimento rural. Territórios rurais. Novas relações de mercado e organização social. 

Políticas públicas atuais. Tendências. 

• Extensão Rural - Reconstrução histórica da Extensão Rural no Brasil. Objetivos e 

concepções metodológicas da Extensão rural. Análise dos modelos de ação extencionista, suas 

transformações e perspectivas. O contexto atual da extensão rural e as tendências de mudança dos 

enfoques tradicionais. O processo de comunicação. A educação do campo. Métodos 

participativos. A “Nova ATER” – Assistência Técnica e Extensão Rural. 

• Planejamento e Projetos de Sustentabilidade do Campo - Conceitos de projetos, 

níveis de projetos públicos e privados, contexto de planejamento. O lado humano de projetos. 

Projetos e as novas tecnologias de produção na agricultura familiar. Projetos de iniciativa pública 

e privada. Projetos em rede de desenvolvimento rural e agroindústrias familiares. Análise de 

projetos, financiamento de projetos. Avaliação de projetos públicos.  Metodologias de 

planejamento participativo. Técnicas de planejamento. 

• Monografia A - Trabalho de conclusão do curso de pós-graduação, pesquisa e 

monografia. 

 

2.4  DAS CARACTERÍSTICAS GERAIS  

a)   Nome do Programa: Desenvolvimento Sustentável, Tecnologia, Inovação e Pesquisa. 

b)   IES responsável: Universidade Regional Integrada do Alto Uruguai e das Missões – 

URI/ Campus de Frederico Westphalen. 

c)  Ação Educativa ofertada: Especialização em Desenvolvimento Rural e Agricultura 

Familiar.  

d)   Carga horária: 390 horas  



 

e)   Dias de aula/Turnos: Sextas-feiras, manhã, tarde e noite e Sábados, manhã.  

f)   Horário das aulas:  

Manhã – 7h45 às 12h 

Tarde – 13h às 17h 

Noite – 19h às 22h45 

g)   Início das aulas: Dia 03 de agosto de 2012 

h)   Aula Inaugural: Dia 03 de agosto de 2012 

i)   Término das aulas (indicativo): Dia 04 de abril de 2014  

j)   Local das aulas: URI – Campus de Frederico Westphalen. Sala do Centro de 

Atendimento e Transferência Tecnológica e Casa Familiar Rural no Polo de Modernização 

Tecnológica do Médio Alto Uruguai – PMTec 

K) Trabalho de Conclusão: Desenvolvimento e apresentação de um Projeto relacionando a 

sua prática no meio socioprofissional em que está inserido. Este terá por objetivo integrar e 

sistematizar conhecimentos adquiridos no decorrer do curso e na prática profissional. Para a 

realização do trabalho o educando deverá enfocar uma temática ou pratica que será definida 

com a ajuda do orientador. O autor precisará abordar um tema ou prática realizando uma 

análise crítica e reflexiva, bem como construir o trabalho fazendo a relação da teoria com a 

prática. O Artigo Científico será submetido escrito e oralmente a uma comissão/banca de 

avaliação constituída pelo docente orientador, um professor do curso de Especialização e 

um agente de desenvolvimento envolvido com a realidade sócio-profissional do educando. 

No que se refere à avaliação da defesa, será levado em conta: apresentação; capacidade de 

síntese e apresentação dos aspectos essenciais, deixando claro o objeto de estudo e a 

metodologia empregada; desenvolvimento do trabalho; conclusões ou encaminhamentos. A 

nota final deverá ser a média das notas atribuídas pelos examinadores individualmente. Os 

trabalhos serão avaliados com nota de zero a dez, sendo sete o mínimos para aprovação. 

l)   Frequência mínima obrigatória para emissão de certificados pela FDRH: 75% de 

frequência. 

 

2.5  DAS VAGAS 

Estão disponíveis 40 (quarenta) vagas sendo trinta (30) vagas de uso exclusivo da EMATER RS, 

pois se trata de um curso que responde às necessidades apresentadas pela Empresa de Assistência 

Técnica e Extensão Rural. As demais estarão disponíveis para os demais órgãos do Estado. 

 



 

 

2.6  DO PÚBLICO ALVO 

SERVIDORES PÚBLICOS ESTADUAIS atuantes na temática de Desenvolvimento Rural e 

Agricultura familiar.   

 

* Servidor Público é todo o agente público que se vincula a Administração Pública Direta e 

Indireta do Estado. 

 

3. DA INSCRIÇÃO 

 

3.1 PERÍODO DE INSCRIÇÃO 

Os interessados deverão realizar sua inscrição de acordo com as fichas disponíveis no site da 

FDRH (www.fdrh.rs.gov.br) entre os dias 14 de junho até 30 de junho de 2012.   

 

3.2 Documentos para Inscrição 

• Cópia da Identidade  

• Cópia do CPF 

• Cópia frente e verso do documento comprobatório do curso de Graduação (diploma 

de graduação). 

• Ficha da FDRH para SERVIDOR PÚBLICO ESTADUAL totalmente preenchida, 

com autorização da chefia direta ou superior e respectivo carimbo. 

 

3.3  FORMAS DE ENVIO DA FICHA DE INSCRIÇÃO E DOCUME NTAÇÃO 

Após preencher a ficha de inscrição, disponível no site da FDRH, os candidatos deverão enviar 

os documentos para a inscrição via Sedex ou pessoalmente no endereço: Escola de Governo – 

FDRH, Avenida Praia de Belas, 1595 - Sala 1101, das 8h às 12h e das 13h30 às 18h, 

considerando como data limite da postagem o dia 30 de junho de 2012. A ficha de inscrição 

deverá ser envelopada com identificação em letra de forma (nome completo, curso pleiteado e 

universidade promotora). 

 

 

 



 

3.4  DIVULGAÇÃO DAS INSCRIÇÕES 

A divulgação das inscrições será realizada na página da FDRH (www.fdrh.rs.gov.br), a partir das 

17h, na data estipulada no cronograma de execução deste Edital. 

 

3.5  CRITÉRIOS DE SELEÇÃO 

Em caso de um número maior de inscrições serão utilizados os critérios: Afinidade com o tema, 

diversidade dos órgãos do Estado, tempo de serviço público em atividade com a temática do 

curso e, se necessário, sorteio.  

 

3.6  DIVULGAÇÃO DOS SELECIONADOS 

A divulgação dos selecionados será realizada na página da FDRH/Escola de Governo 

(www.fdrh.rs.gov.br), a partir das 17h, na data estipulada no cronograma de execução deste 

Edital. 

 

4. CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO 

 

PROCEDIMENTO DATA 

Publicação do Edital 14/06/2012 

Período de Inscrições 14/06/2012 a 29/06/2012 

Período de Análise dos documentos 29/06/2012 a 16/07/2012 

Divulgação das Inscrições Deferidas e 

Indeferidas 

17/07/2012 

Divulgação dos Selecionados 20/07/2012 

Início do curso 03/08/2012 

 

5. DAS DISPOSIÇÕES GERAIS 

 

5.1 Os casos omissos deste Edital serão resolvidos pela Comissão da Rede Escola de Governo da 

Fundação para o Desenvolvimento de Recursos Humanos (FDRH).  

 

Porto Alegre, __ de ___ de 2012. 


